rahastot

VASTUULLISESTI
VAURAAKSI

Dow Jonesin kestavan
kehityksen osakeindekseista
vastaava sveitsildinen SAM
on vastuullisen sijoittamisen
pioneereja. Kymmenen
vuoden analyysin jalkeen
SAM sanoo pystyvanséa
todistamaan, etta kestavaan
kehityksen sitoutunut yritys
tuottaa muita paremmin.
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estdvan kehityksen periaatteita

noudattava sijoittaminen kasvat-

taa suosiotaan. Alan toimijat us-

kovat, ettd kestdva kehitys on tu-

lossa osaksi valtavirran sijoitus-
tuotteita.

Hollantilaisen tutkimuksen mukaan vuo-
teen 2015 mennessd jopa viidennes kaikista
varainhoidossa olevista varoista on sidot-
tu kestdavan kehityksen teemaan. Tadlld het-
kelld osuuden lasketaan olevan seitsemi-
sen prosenttia. Vuodesta 2001 lahtien kesta-
vddn kehitykseen sidotun varainhoidon va-
rat ovat kasvaneet globaalisti 20 prosenttia
vuosittain, kun koko varainhoitomarkkina

El VIHERPESUA. Sveitsildisen SAM-
varainhoitotalon Rodrigo Amandin

ja Claudia Waisin mukaan kestava
kehitys ei sijoittamisessa tarkoita
eettistd aatteellisuutta. Asioista
huolehtiminen vain tuppaa lisdamaan
taloudellista menestysta.

on kasvanut suunnilleen kymme-
nen prosentin vuosivauhdilla.

Suosiota kasvattavat muun muas-
sa tietoisuuden lisddntyminen eko-
logisista ja sosiaalisista ongelmista,
energian ja raaka-aineiden kallis-
tuminen, teknologiset innovaatiot
sekd lainsdadanto. Ilmastonmuutos-
kin on jatkuvasti esilla.

Finanssikriisikin toi lopulta vain
lisdpotkua. Sveitsildinen SAM Inde-
xes (Sustainable Asset Management)
laskee vuosittain ison joukon kes-
tavdn kehityksen indeksejd, muun
muassa Dow Jonesille. Pankit hyo-
dyntadvadt indeksejd rahastotuotteis-
sa, etf:issd ja sertifikaateissa.

“Analysoidessamme yrityksid ne
joutuvat vastaamaan satoihin ky-
symyksiin, mikd vie aikaa ja rahaa.
Pelkdsimme taantuman heikentd-
van kysyntdd. Kdvikin pdinvastoin”,
kertoo SAM Indexes -yhtion toimi-
tusjohtaja Rodrigo Amandi.

Eihdn se ihme ole, ettd kriisin jdl-
kimainingeissa sana vastuullisuus-
herédttda kiinnostusta.

SAMin analyysikriteeristos-
td keskimddrin kolmannes on talo-
udellisia, kolmannes ymparistoon
liittyvid ja kolmannes mittaa sosi-
aalisia ulottuvuuksia. Painotuksissa
on sektorikohtaisia eroja. Patteris-
tosta vajaat puolet on kaikille yhteis-
td ja yli puolet sektorikohtaisia.

Pois moralisointi ja ituhipit...
SAMin asiakasvastaava Claudia
Wais on tarkka siitd, ettd vastuullisuus ja
kestdva kehitys eivat edusta indeksilasken-
nassa SAMin maailmankatsomusta. Eivatka
he itse edusta vihreda liikettd.

“Koska kyse on sijoittamisesta, haluam-
me tehdd rahaa. Mielestimme jokaiselle
sektorille pitdd sijoittaa. Pointtimme on, ettd
vastuullinen yhti6, joka ottaa huomioon so-
siaaliset asiat, ympadristonormit ja muuten-
kin kehittdd toimintaansa pitkalla tdhtdi-
melld, tekee parempaa tulosta. Se on kilpai-
lukykyisempi. Se voi tarkoittaa teknologista
etumatkaa uusiutuvan energia tuotannossa
tai vaikka sitd, ettei maine tahraannu lapsi-

tyovoiman kdyton vuoksi”, Wais perustelee.



SAM seuraa 57 eri sektoria, joilta se blok-
kaa indekseihin mukaan parhaan kym-
menyksen kustakin. Mukana on myos tu-
pakkateollisuus. Kirkollista asiakaskun-
taa varten SAM on kehittinyt tiukemman
indeksiperheen, joista tupakka-, juoma- ja
pornoteollisuus on putsattu pois. Wais ko-
rostaa, ettd eettisen pdatoksen tekee asia-
kas.

Suomessa SAMin kestdvin kehityksen
indeksejd kayttdvat ainakin Nordea, Selig-
son ja Sampo Pankki. Suomalaisista pors-
siyhtidistd Dow Jonesin kestdvan kehityk-
sen globaalissa DJSI-indeksissd ovat Fortum,

PANKIT HYODYNTAVAT
KESTAVAN KEHITYKSEN
INDEKSEJA
RAHASTOTUOTTEISSA,
ETF:ISSA JA
SERTIFIKAATEISSA.

Kesko, Neste Oil, Nokia, Outokumpu ja Rauta-
ruukki. Eurooppalaisen indeksiin on ndiden
lisdksi mahtunut Stora Enso. Indeksit pai-
vittyvét joka syksy.

Tutkitusti ylituottoa

Vastuullisuus ja kestdva kehitys ovat kivo-
ja, mutta saako sijoittaja niistd muuta kuin
mielihyvad?

SAM sanoo pystyvdnsa todistamaan, ettd
kylld saa. Jopa ylituottoa.

SAM on koonnut indeksid varten dataa
vuodesta 1999 ldhtien, ja nyt sitd on jo sen
verran, ettd niistd saadaan irti tilastollises-
tikin patevid tuloksia.

“On yleinen myytti, ettd kestava kehitys
sy0 tuottoja. Olemme pystyneet murtamaan
sen. Pystymme osoittamaan positiivisen
korrelaation kestdvan kehityksen ja ylituo-
ton valilla”, Amandi iloitsee.

SAM tutki aineistonsa parasta viidennes-
td heikoimpaan viidennekseen. Ne joilla oli
parhaat pisteet kestdvan kehityksen indek-
soinnissa, tuottivat sijoituskohteina keski-
maddrdistd paremmin. Ja yhtiot, joiden vas-
tuullisuuspisteet olivat heikommasta pads-
td, suoriutuivat sijoituksina keskimdaraista
heikommin.

Indeksiin pddsseet yritykset kdyttdvat
tietoa usein markkinoinnissa. Viime vuon-
na hollantilainen maalivalmistaja Akzo No-
bel keksi jotain, jonka SAM tietysti toivoo
yleistyvdn: yhtio sitoi noin tuhannen johta-
jansa pitkdaikaisen kannustinpalkkion yh-
tion sijoittumiseen DJSI-indeksin listalla.l

uudet kirjat

Positiivisen ajattelun

sudenkuopat

Barbara Ehrenreich véittaa, ettd todellisuuden hdmartanyt
yltiépositiivisuus piirtyy esiin myds finanssikriisin taustalta.

egatiiviset ihmiset ovat SYVALTA.
Saattaa kuulostaa karkealta, mutta
on kiistaton tosiasia, ettd negatiivi-
set ihmiset ovat syvdltd. He imevdt
energian meiddn kaltaisistamme positiivisis-
ta ihmisistd... Karttakaa heitd hinnalla milld
hyvinsd. Jos se tarkoittaa, ettd joudutte kat-
kaisemaan vdlinne vuosikausia tuntemiinne
ihmisiin, olkoon sitten niin. Uskokaa minua,
pdrjddtte paremmin ilman heitd.”
Ndin neuvoo J.P.
Maroney, joka nimit-

na on se, ettei hdn sittenkddn tahtonut tar-
peeksi. Ei muuta kuin takaisin motivaatio-
seminaariin tai kirjakauppaan.

Finanssikriisinkin taustalla

yltidpositiivisuus

Amerikkalaisuutta leimaava optimistisuu-

den kultti vaikuttaa Ehrenreichin mieles-

td jo vahingollisesti Yhdysvaltain talou-

teen ja politiikkaan. Entinen ulkoministeri
Condoleezza Rice on kerto-
nut, ettd George W. Bush ei

tdd itseddn "yritysmaa-
ilman pitbullterrierik-
si”. Maroney ja hdnen
lukuisat kollegansa
vetdvat Yhdysvallois-
sa salit tdyteen kansaa
innostaessaan ihmisia
uskomaan, ettd lasi on
aina puoliksi tdysi, ei
koskaan puoliksi tyh-
ja. Niin sanottu positii-
vinen ajattelu on pai-
sunut Atlantin taka-
na suuren luokan bis-
nekseksi, joka tuottaa
valtaisat madrat kir-
joja, DVD:itd ja muuta

Aurnon or NICKEL AND DIMED

BARBARA
EHRENREICH

BRIGHT-SIDED

HOW THE RELENTLESS PROMOTION
OF POSITIVE THINKING
HAS UNDERMINED AMERICA

Barbara Ehrenreich: Bright-
Sided. How the Relentless
Promotion of Positive
Thinking Has Undermined
America. 235 sivua.
Metropolitan Books 2009.

sietdnyt presidenttikausillaan
lahelleen "pessimistisid, epdi-
lyd kylvavid” ihmisid. Todel-
linen valtioviisaus kuitenkin
edellyttdd kirkasta tietoisuutta
siitd, miten voi kdyda jos asiat
menevdit pieleen.
Yksivahvimmista vditteistd
Ehrenreichin kirjassa on, etta
todellisuuden hamdrtianyt yl-
tiopositiivisuus piirtyy esiin
myos finanssikriisin taustalta.
Mitd muuta 2000-lukua hallin-
nut markkinafundamentalis-
mi oli kuin ddrimmilleen vie-
tyd positiivista ajattelua?
Yritysjohtajien, sijoittajien

oheismateriaalia.

Toki positiivinen
ajattelu tunnetaan my6s Euroopassa ja Suo-
messa, onhan meilldkin omat matkasaar-
naajamme kaupittelemassa maallistunutta
menestysteologiaansa. Ytimeltddn ilmi6 on
kuitenkin mitd amerikkalaisin. Tdmaén to-
teaa my0s toimittaja Barbara Ehrenreich
ansiokkaalla tavalla kdarkevdssa kirjassaan
Bright-Sided: "Yhdysvallat on historiallises-
ti tarjonnut kasvualustan monenlaisille lah-
koille, kulteille, henkiparantajille ja kadr-
meoljyn kauppiaille”.

Ehrenreichin rinnastukset ovat osuvia,
silld valmiiksi pureskellussa ja tuotteiste-
tussa positiivisessa ajattelussa ei ole kyse
ajattelusta ensinkddn vaan ldhinnd itsesug-
gestiosta. IThmisid usutetaan kuvittelemaan,
ettd onni ja menestys on Kkiinni vain heiddn
omasta pdattavaisyydestddn ja ettd lujas-
ti tahtomalla he voivat levitoida itsensa pa-
himpienkin esteiden yli. Jos ihminen sattuu
epdonnistumaan pyrkimyksissddn, syy-

ja poliittisten pdattdjien kes-

kuudessa vallitsi vankkuma-
ton usko siihen, ettd nakymaton kasi hoitaa
kaiken parhain pdin eikd rahoitusjarjestel-
madn vakaudesta tarvitse kantaa huolta.

Sellaiset ihmiset, jotka rohkenivat nou-
sukauden huumassa muistuttaa riskinoton
varjopuolista, olivat todellakin SYVALTA.
Heiddn kanssaan ei kannattanut kaveerata,
jos halusi menestyd. Vararikkoon menneen
Lehman Brothersin toimitusjohtaja Richard
Fuld erotti vuoden 2006 lopussa pankin
kiinteistosijoituksista vastanneen Mike
Gelblandin, koska timd mukamas lietsoi
tappiomielialaa varoitellessaan kiinteist6-
kuplasta ja vaatiessaan liiketoimintamallin
muuttamista.

Barbara Ehrenreichilta on suomennet-
tu aikaisemmin teokset Petetty keskiluokka
ja Ndlkdpalkalla. Toivottavasti myos Bright-
Sided saadaan suomenkielisten lukijoiden
ulottuville.

TOMMI MELENDER
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